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1. Федеральным законом от 12.06.2024 № 134-ФЗ внесены изменения в статью 11.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, согласно которым с 01.09.2024 устанавливается административная ответственность за принудительную высадку из салона общественного транспорта инвалидов I группы, следующих без сопровождающего лица
Принудительная высадка из автобуса, трамвая или троллейбуса указанной категории лиц, не подтвердивших оплату проезда, если их проезд подлежит оплате, либо право на бесплатный или льготный проезд, если эти действия не содержат признаков уголовно наказуемого деяния, повлечет наложение административного штрафа: на водителя - в размере 5 тыс. рублей; на должностных лиц - от 20 тыс.                 до 30 тыс. рублей.
2. Постановлением Правительства Российской Федерации от 23.05.2024 № 643 внесены изменения в требования к программам комплексного развития транспортной инфраструктуры поселений, муниципальных округов, городских округов, утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации                  от 25.12.2015 № 1440, и в Правила определения основных параметров дорожного движения и ведения их учета, утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 16.11.2018  № 1379.
Установлено, что программы комплексного развития транспортной инфраструктуры поселений, муниципальных и городских округов должны обеспечивать условия для движения, в том числе лиц, использующих средства индивидуальной мобильности (электросамокаты, электроскейтборды, гироскутеры, моноколеса и иные аналогичные средства). В основные параметры дорожного движения также включены велосипеды и средства индивидуальной мобильности.
Изменения вступили в силу с 01.06.2024.
3. В соответствии с приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 22.05.2024 № 180 «Об утверждении формы бланка карты маршрута регулярных перевозок и порядка его заполнения, требований к его защищенности  от подделок, а также требований к электронным картам, содержащим сведения                   о карте маршрута регулярных перевозок» с 01.09.2024 подлежит применению новая форма бланка карты маршрута регулярных перевозок
Данным приказом определены порядок заполнения указанного бланка, требования к защищенности его от подделок, а также требования к электронным картам, содержащим сведения о карте маршрута регулярных перевозок.
Соответственно, приказ Министерства транспорта Российской Федерации                от 10.11.2015 № 332 признается утратившим силу.
4. Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 23.04.2024 № 247 утверждены методические указания по отнесению информации к общедоступной информации, размещаемой государственными органами                             и органами местного самоуправления на их официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в форме открытых данных.
Согласно данным методическим указаниям отнесение информации                            к общедоступной включает: установление наличия общественной потребности                     в опубликовании такой информации, принятие решения об отнесении или невозможности отнесения информации о деятельности государственного органа или органа местного самоуправления к общедоступной информации.
При установлении общественной потребности в опубликовании информации      в форме открытых данных определяется состав сведений, раскрывающих информацию о деятельности органа.
Государственные органы, органы местного самоуправления не реже одного раза в год должны проводить анализ актуальности общедоступной информации                и в случае выявления несоответствия вносить изменения в части дополнения или исключения состава сведений, раскрывающих информацию о деятельности государственного органа или органа местного самоуправления.
Приказ вступает в силу 18.06.2024.
5. Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16.04.2024 № 195н «Об утверждении форм предоставления работодателями обязательной информации, предусмотренной частью 1 статьи 53 Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации»,                           в государственную службу занятости» с 01.09.2024 устанавливаются новые формы предоставления работодателями обязательной информации в государственную службу занятости.
Во исполнение части 9 статьи 53 Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» приказом установлены следующие формы:
информация о принятии (об изменении, отмене) решения о ликвидации организации, прекращении деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращении численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя и возможном расторжении трудовых договоров;
информация о введении (об изменении, отмене) работодателем режима неполного рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели;
информация о простое;
информация о выполнении квоты для приема на работу инвалидов.
Приказ вступает в силу с 01.09.2024 и действует до 01.09.2030.
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