ИНФОРМАЦИЯ
о результатах проведения 1 этапа конкурса по формированию резерва управленческих кадров муниципального образования «город Оренбург» и методах проведения оценочных процедур

Комиссией по формированию кадрового резерва Администрации города Оренбурга и резерва управленческих кадров муниципального образования «город Оренбург» (протокол № 2 от 04.09.2025) принято решение о допуске к участию во втором этапе конкурса: 
Воронина Влада Владимировича; 
Касаткина Дениса Андреевича;
Салихова Азата Губайдулловича.
Второй этап конкурса заключается в оценке кандидатов: тестирование и написание эссе на тему «Лидер и руководитель. Сходство и отличие» не более 3-х страниц, на стандартных листах бумаги формата А4 (210 x 297 мм) шрифтом Times New Roman № 14 через один межстрочный интервал.
Эссе направляется в управление муниципальной службы и кадровой политики  администрации города Оренбурга не позднее 10.10.2025 по адресу: 460000, 
г. Оренбург, ул. Советская, д. 60, кабинеты №№ 346, 332 с 9:00 до 18:00 часов, в пятницу с 9:00 до 17:00 часов (кроме выходных дней), перерыв на обед с 13:00 до 13:48, телефоны 98-70-13, 98-71-16.
Тестирование будет осуществляться по вопросам на знание Конституции Российской Федерации, законодательства о местном самоуправлении, муниципальной службе, противодействии коррупции, русского языка.
Информация о дате проведения тестирования будет сообщена дополнительно.

