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ПЛАН
по противодействию коррупции в Счетной палате города Оренбурга
на 2024–2025 годы

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Счетной палате города Оренбурга (далее – Комиссия)
	Секретева Н.В. 
Лотарева П.В.
Богодухова И.В.

	В течение планового периода

	1.2
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	Ежегодно не позднее 30 апреля

	1.3
	Подготовка к опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на Официальном интернет портале города Оренбурга 
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	Ежегодно в течение 14 рабочих дней после 30 апреля

	1.4
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими 
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	Ежегодно 
с 1 июня до 1 октября

	1.5
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	В течение планового периода
(при наличии оснований)

	1.6
	Организация приема сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальный служащий размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	Ежегодно 
не позднее
1 апреля

	1.7
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также применения соответствующих мер юридической ответственности
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В. Богодухова И.В.
	По мере необходимости

	1.8
	Обеспечение контроля за исполнением муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход городского бюджета средств, вырученных от его реализации, и подготовка информации по его результатам
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
	В течение планового периода 

	1.9
	Осуществление контроля исполнения муниципальным служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
	В течение планового периода

	1.10
	Организация и обеспечение работы по регистрации и рассмотрению:
1) уведомлений муниципальных служащих:
о фактах (попытках) обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
об участии в управлении НКО на безвозмездной основе;
2) ходатайств о разрешении принять почетное или специальное звание, награду или иной знак отличия (за исключением научных) иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения или другой организации и уведомлений об отказе в их получении;
3) обращений граждан о даче согласия на замещение должности в организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, и сообщений, поступающих в Счетную палату в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	По мере поступления

	1.11
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, осуществления мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применения мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В. Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.

	В течение планового периода

	1.12
	Оказание муниципальным служащим консультативной, информационной и иной помощи по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции 
	Секретева Н.В.,
Лотарева П.В. Богодухова И.В.
	В течение планового периода 

	1.13
	Мониторинг антикоррупционного законодательства
	Секретева Н.В.,
Лотарева П.В. Богодухова И.В.
	В течение планового периода

	1.14
	Организация антикоррупционного просвещения муниципальных служащих (по вопросам соблюдения муниципальными служащими требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, а также изменений антикоррупционного законодательства)
	Секретева Н.В.,
Лотарева П.В. Богодухова И.В.
	По мере необходимости

	1.15
	Ознакомление под роспись граждан, поступающих на муниципальную службу в Счетную палату, с установленными законодательством Российской Федерации ограничениями, запретами и обязанностями в целях противодействия коррупции, ответственностью за коррупционные правонарушения
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	При поступлении граждан на муниципальную службу

	1.16
	Информирование муниципальных служащих в случае их увольнения c муниципальной службы о необходимости соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, в части соблюдения установленных на них запретов (ограничений) при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	При увольнении

	1.17
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими Кодекса этики и служебного поведения работников контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, утвержденного решением Совета контрольно-счетных органов при Счетной палате Российской Федерации от 20.12.2018 
	Секретева Н.В.
Набокин В. И.
Недбайло А.К. 
	В течение планового периода

	1.18
	Организация повышения квалификации муниципальными служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	В течение планового периода 


	1.19
	Использование специального программного обеспечения «Справки БК» в целях заполнения в электронном виде справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	В течение планового периода

	1.20

	Участие в постоянно действующей межведомственной рабочей группе по противодействию коррупции
	Перова Т.Г.
	В течение планового периода

	1.21
	Участие в работе комиссии по вопросам противодействия коррупции на территории муниципального образования «город Оренбург»
	Перова Т.Г.
	В течение планового периода 

	1.22
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел гражданских служащих, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов 
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	Ежегодно до 1 октября по состоянию на 
1 сентября

	1.23
	Проведение анализа соблюдения гражданскими служащими запретов установленных в целях противодействия коррупции
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
	В течение планового периода

	1.24
	Проведение мероприятий на предмет возможного возникновения конфликта интересов
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	По мере необходимости

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции 
в деятельности Счетной палаты, мониторинг коррупционных рисков 
и их устранение

	2.1
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами, контрольно-счетными и иными органами по вопросам противодействия коррупции в Счетной палате
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	По мере необходимости

	2.2
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности Счетной палаты по размещению муниципальных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Богодухова И.В.
	В течение планового периода

	2.3
	Разработка (актуализация принятых) нормативных актов Счетной палаты, а также методического материала по вопросам противодействия коррупции
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Богодухова И.В.
	По мере принятия (изменения) нормативных правовых актов

	2.4
	Совершенствование работы в сфере организации закупок товаров, работ, услуг для нужд Счетной палаты, направленной на минимизацию финансовых затрат бюджетных средств
	Секретева Н.В.
Лотарева П.В.
Блинова Е.А.
	В течение планового периода

	2.5
	Организация контроля в целях минимизации риска возникновения конфликта интересов:
при подготовке и проведении мероприятий внешнего финансового контроля;
при проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд Счетной палаты
	Секретева Н.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Лотарева П.В.
Блинова Е.А.
Богодухова И.В.
	В течение планового периода

	2.6
	Осуществление внутреннего финансового контроля
	Блинова Е.А.
	В течение планового периода

	2.7
	Осуществление внутреннего финансового аудита
	Секретева Н.В.
Набокин В.И.
	По отдельному плану

	3. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности Счетной палаты города Оренбурга

	3.1
	Участие в мероприятиях с контрольно-счетными органами муниципальных образований Оренбургской области по вопросам противодействия коррупции в Счетной палате 
	Перова Т.Г.
Секретева Н.В. 
Набокин В.И. 
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	По мере необходимости

	3.2
	Проведение мероприятий, направленных на обеспечение информационной открытости деятельности Счетной палаты по профилактике коррупционных и иных правонарушений:
обеспечение размещения на официальном сайте Счетной палаты актуальной информации об антикоррупционной деятельности;
ведение специализированного раздела о противодействии коррупции;
обеспечение размещения на стенде Счетной палаты актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	Секретева Н.В. 
Лотарева П.В.
	В течение планового периода

	3.3
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Счетной палате или нарушениях муниципальными служащими требований к служебному поведению 
	Секретева Н.В. 
Лотарева П.В.

	В течение планового периода

	3.4
	Мониторинг средств массовой информации, интернет-изданий и иных интернет-ресурсов с целью выявления материалов, содержащих упоминание (утверждение, предположение) о коррупционных проявлениях и коррупционных факторах в деятельности Счетной палаты 
	Секретева Н.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	В течение планового периода

	3.5
	Анализ обращений граждан и юридических лиц, поступивших Счетную палату, в целях выявления информации о коррупционных факторах в деятельности Счетной палаты 
	Секретева Н.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
Богодухова И.В.
	В течение планового периода

	3.6
	Подготовка и размещение на официальном интернет-портале города Оренбурга информации о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	Секретева Н.В.
Набокин В.И.
Недбайло А.К.
	В течение планового периода

	3.7
	Подготовка и размещение на официальном интернет-портале города Оренбурга информации о результатах рассмотрения обращений граждан и организаций, поступающих в Счетную палату
	Секретева Н.В., 
Богодухова И.В.
	Ежегодно до 1 марта

	3.8
	Размещение на официальном интернет-портале города Оренбурга плана по противодействию коррупции в Счетной палате города Оренбурга на 2026-2027 годы
	Секретева Н.В.
Блинова Е.А.

	Не позднее 7 рабочих дней со дня утверждения







