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(наименование федерального органа государственной власти, госкорпорации, банка)
	Общие сведения

	1.
	

	(наименование органа государственной власти, госкорпорации, банка)
	(фамилия, имя, отчество руководителя)

	(почтовый адрес органа государственной власти, госкорпорации, банка)
	(№ телефона, адрес электронной почты)

	2.
	

	(почтовый адрес для переписки секретной почтой)
	(должность, фамилия, имя, отчество заместителя руководителя, ведающего вопросами бронирования ГПЗ)

	
	(№ телефона, адрес электронной почты)

	3.
	

	(наименование мобилизационного органа)
	(фамилия, имя, отчество руководителя)

	
	(№ телефона, адрес электронной почты)

	
	(фамилия, имя, отчество его заместителя)

	
	(№ телефона, адрес электронной почты)

	4.
	

	(должность сотрудника, осуществляющего работу по бронированию ГПЗ)
	(фамилия, имя, отчество сотрудника, осуществляющего работу по бронированию ГПЗ)

	
	(№ телефона, адрес электронной почты)




Дополнительная информация:

	1. Сведения о работающих:
	

	всего работающих
	

	                        из них:
	

	1.1. Граждан, пребывающих в запасе
	

	                            из них:
	

	а) офицеров и генералов
	

	б) прапорщиков, мичманов сержантов и старшин, солдат и матросов
	

	В том числе ограниченно годных  к военной службе
	

	2. Забронировано граждан, пребывающих в запасе
	

	3. Граждан, пребывающих в запасе, имеющих мобпредписания
	

	4. Граждан, подлежащих призыву на военную службу
	

	5. Незабронированных граждан, пребывающих в запасе
	




	Наименование должностей
	Всего
работающих
	Пребывающих в запасе

	
	
	Всего
	В том числе

	
	
	
	Офицеров
	прапорщиков, мичманов сержантов и старшин, солдат и матросов

	1
	2
	3
	4
	5

	Руководители
	
	
	
	

	Специалисты
	
	
	
	

	Служащие
	
	
	
	

	Рабочие
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	



	Сведения о прошедших обучение и повысили квалификацию по профессиональной программе «Воинский учет и бронирование граждан» специалистов, занимающихся вопросами воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе,
(должность, Ф.И.О работника; наименование учреждения, где прошли обучения в текущем году; период обучения; форма (очное, дистанционное и т.д.) обучения)
	

	Предложения по совершенствованию работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе
	




_________________________                 _____________               _______________________
(руководитель организации)                          (подпись)                      (инициалы, фамилия)

М.П.
