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П Л А Н
замены руководителей, специалистов и высококвалифицированных рабочих, призываемых в периоды мобилизации, военного положения и в военное время, работающих в
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     ____________________________________________________________________________________________________
                         (наименование должности, подпись, инициалы, фамилия)
 «_____» ___________ 20__ г.


Примечание: 
[bookmark: _GoBack]1. План замены руководителей, специалистов и высококвалифицированных рабочих разрабатывается заблаговременно и вводится в действие по приказу (распоряжению) руководителя организации после объявления мобилизации.
2. Уточнение плана проводится один раз в полугодие по состоянию на 1 января и 1 июля текущего года, а также при переходе организации на штат военного времени.
3. Назначение руководителей, специалистов на должности взамен, убывающих по мобилизации и в военное время, осуществляется после их подготовки (переподготовки) по ускоренной (сокращенной) программе подготовки (переподготовки), разрабатываемой кадровым органом в мирное время и утвержденной руководителем организации. 

